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แบบขออนุมัติโครงการและแผนปฏิบัติราชการPL.201

ประเภท โครงการ  (   ) ภารกิจประจำ  (   ) ภารกิจสนับสนุนยุทธศาสตร์
หน่วยงาน				
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
1. โครงการ 	
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ 	
3. ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่างๆ    

แผนระดับที่ 1
1. ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง :
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
2. ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (ถ้ามี) :
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
· ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ

แผนระดับที่ 2
1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
· ประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21
 แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น
เป้าหมายของแผนย่อยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น
องค์ประกอบ : 								
ปัจจัย : 									
แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย : 					
· ประเด็นพลังทางสังคม
เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเพิ่มขึ้น
 แผนย่อยการเสริมสร้างทุนทางสังคม
เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ภาคีการพัฒนามีบทบาท             ในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง
องค์ประกอบ : 								
ปัจจัย : 									
แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย : 					
· ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม
เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้น
 แผนย่อยการคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคมและสุขภาพ
เป้าหมายของแผนย่อยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : คนไทยทุกคนโดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้น
องค์ประกอบ : 								
ปัจจัย : 									
แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย : 					
2. แผนการปฏิรูปประเทศ
· แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา
เป้าหมายรวมแผนปฏิรูปด้านการศึกษา : ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา
เรื่องและประเด็นการปฏิรูป
	ประเด็นการปฏิรูปที่	 :  						
		เป้าหมาย :  							
		กิจกรรม :  							
· แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม
เป้าหมายแผนรวมแผนปฏิรูปประเทศด้านสังคม : ชุมชน/ท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง โดยสามารถจัดการกันเองและทำงานร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ  ได้
เรื่องและประเด็นการปฏิรูป
	ประเด็นการปฏิรูปที่	 :  						
		เป้าหมาย :  							
		กิจกรรม :  							
3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่	
	เป้าหมายรวม :  									
	ยุทธศาสตร์ที่	  :  								
		เป้าหมาย :  									
		แนวทางการพัฒนา : 								
4. แผนความมั่นคงแห่งชาติ
	การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์
· ส่งเสริมให้คนไทยมีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข และประเทศมีการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตำบล หมู่บ้าน จังหวัด ภาค และประเทศชาติให้เป็นเครือข่ายสนับสนุนงานด้านความมั่นคงและให้ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ
· ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถดำรงชีวิตโดยปกติและสามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม
· พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของคน ชุมชน พื้นที่เพื่อให้มีภูมิคุ้มกันและมีขีดความสามารถ      ในการเฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคง  โดยเฉพาะกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ตลอดจนมีความสามารถในการปรับตัวให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและ           ความท้าทายใหม่ ๆ  ในอนาคต รวมทั้งเสริมสร้างความพร้อมของประเทศที่จะเผชิญสถานการณ์ต่าง ๆ  อันเกิดจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ
· พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านความมั่นคงให้แก่ผู้บริหารและ                      ผู้ที่ปฏิบัติงาน ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ให้รับรู้ถึงความสำคัญของมิติความมั่นคงที่ต้องประสานและบูรณาการการวางแผนและการปฏิบัติงานที่เกื้อกูลกันอย่างเป็นเอกภาพ
· ส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย ปลูกฝังวัฒนาธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ค่านิยม             ที่ดีงาม ความภูมิใจในชาติ การจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี โดยการเรียนการสอน                  ทั้งในระบบและนอกสถานศึกษา เพื่อสนับสนุนกิจกรรมในด้านความมั่นคง
· ส่งเสริมให้หน่วยของรัฐ ภาคเอกชน นักวิชาการ องค์กรภาคประชาสังคม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน และประชาชนทั่วไป ได้เข้ามามีบทบาทและส่วนร่วม              ในการสนับสนุนโครงการความร่วมมือต่าง ๆ  และกิจกรรมด้านความมั่นคงในการขจัดหรือลดปัญหาด้านความมั่นคง เพื่อส่งเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง การมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ความสงบสุขของสังคม และการกระจายรายได้ที่ทั่วถึง เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปพร้อมกันอย่างทั่วถึง               เป็นธรรม และเป็นยั่งยืน
5. นโยบายและยุทธศาสตร์ อววน. พ.ศ. 2563-2570
· การพัฒนากำลังคนและสถาบันความรู้
· การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ท้าทายของสังคม
· การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขัน
· การวิจัยและสร้างนวัตดรรมเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และความเหลื่อมล้ำ
6. ประเด็นยุทธศาสตร์แผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ               พ.ศ. 2564-2570
· ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาศักยภาพคน
 แนวทางที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดช่วงชีวิต
 แนวทางที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและสมรรถนะของกำลังคน
 แนวทางที่ 3 การสร้างเสริมบุคลากรคุณภาพสูง
· ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสรมระบบนิเวศวิจัยอุดมศึกษา
 แนวทางที่ 1 การวิจัย นวัตกรรมและการถ่ายทอดเทคโนโลยี
 แนวทางที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานหรือปัจจัยเอื้อ ภายในสถาบันอุดมศึกษาที่ส่งเสริมการพัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรม
· ยุทธศาสตร์ที่ 3  จัดระบบอุดมศึกษาใหม่
 แนวทางที่ 1 การบริหารจัดการและธรรมาภิบาล
 แนวทางที่ 2 การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาตามอัตลักษณ์ที่หลากหลาย
 แนวทางที่ 3 ความมั่นคงทางการเงินในระบบอุดมศึกษา
 แนวทางที่ 4 อุดมศึกษาดิจิทัล

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	แผนที่สอดคล้อง :  								
	แผนที่สอดคล้อง :  								
	ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล
· การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
· การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
· การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
· การศึกษาและเรียนรู้  การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
· การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
· การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
· การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
· การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม
· การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
· การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม                            การทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ
· การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

สอดคล้องกับแผนมหาวิทยาลัย
		ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2565)
· ยุทธศาสตร์ที่    : 								
	เป้าประสงค์ : 								
	ตัวชี้วัด    : 								
 	แผนพัฒนาของหน่วยงาน 
· ยุทธศาสตร์ที่    : 								
	เป้าประสงค์ : 								
	ตัวชี้วัด    : 								
 	การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์
องค์ประกอบที่    :  	
ตัวบ่งชี้ที่    : 		

4. หลักการและเหตุผล
																																																							
																																																							

5. วัตถุประสงค์
5.1 											
5.2 											

6. กลุ่มเป้าหมาย
กลุ่มเป้าหมาย คือ 						  จำนวน	 คน         ซึ่งประกอบด้วย
6.1											
6.2											
6.3 											
6.4 											
6.5 											



7. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
	ค่าเป้าหมาย

	เชิงปริมาณ : 
	

	· 							
				

	เชิงคุณภาพ : 
	

	· 							
				

	เชิงเวลา : 
	

	· 							
				

	เชิงต้นทุน : 
	

	· 							
				



8. สถานที่ดำเนินงาน
											

9. กิจกรรมและแผนการดำเนินกิจกรรม
	กิจกรรม
	กลุ่มเป้าหมายและจำนวน
	แผนการดำเนินงาน

	กิจกรรม 			

	กลุ่มเป้าหมาย คือ 					 
จำนวน			 คน
	1. 			
2. 			
3. 			
(งบประมาณ............ บาท)



10. งบประมาณรวมของโครงการ	  จำนวน			บาท (	  ตัวหนังสือ	) 
10.1 งบประมาณแผ่นดิน  	จำนวน	บาท
10.2 งบรายได้		จำนวน	บาท

11. กิจกรรมและรายละเอียดงบประมาณ
	แหล่งงบประมาณ
	ประเภท
งบรายจ่าย
	จำนวนเงิน
	รายละเอียดค่าใช้จ่าย

	เงินแผ่นดิน

		งบบุคลากร
	งบดำเนินงาน
	งบลงทุน
	งบเงินอุดหนุน
	งบรายจ่ายอื่น
			
	1. 						
2. 						
3. 						
รวมจำนวน		บาท

	เงินรายได้
		งบบุคลากร
	งบดำเนินงาน
	งบลงทุน
	งบเงินอุดหนุน
	งบรายจ่ายอื่น
			
	1. 						
2. 						
3. 						
รวมจำนวน		บาท



12. ผลการดำเนินงานที่คาดว่าจะได้รับ
12.1 ผลผลิต (Output)
											
12.2 ผลลัพธ์ (Outcome)
											
12.3 ผลกระทบ (Impact)
1) 				
2) 			

13. วิธีการติดตามและประเมินผล
13.1 				
13.2 				



ลงชื่อ					
(					)
ตำแหน่ง 				
       ผู้เสนอโครงการ


